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CONSEIL SUPERIEUR DE L’EDUCATION

— — Organisme public

+ Créé en 1964,
= eme t le ministére de PEducat
B | § en meme temps que le ministere ae ucation

— Loi spécifique qui confirme son autonomie

R\ — Mission
« Informer le ministre de 'Education sur I'état et les
besoins de I'éducation, et le conseiller sur toute
question relative a I'’éducation, de la petite enfance
a I'age adulte.
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ETAT DE SITUATION
Un systéme scolaire performant, mais...

QD . Les progres realiseés placent aujourd’hui le Québec parmi
les sociétés les plus avancées sur le plan de la performance
du systeme d’éducation.

Un objectif reste toutefois inacheve :
: conduire tous les éleves vers la réussite en permettant

. a chacun de développer son plein potentiel.
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FIGURE 1

LE CONTINUUM VERS UNE EDUCATION INCLUSIVE POUR TOUS

INTEGRATION

SCOLAIRE

INTEGRATION SCOLAIRE

Dans les situations d'intégration scolaire,
I'éléve ayant des besoins particuliers
est intégré a la classe ordinaire,

mais doit sy adapter (avec les

mesures mises a sa disposition).

Il doit évoluer comme les autres

et suivre |'enseignement donné.

Source: Conseil supérieur de |'éducation.

INCLUSION

SCOLAIRE

INCLUSION SCOLAIRE

Dans les situations d'inclusion scolaire,
c'est plutdt I'école qui s'adapte a I'éleve
ayant des besoins particuliers pour
qu'il puisse participer pleinement aux
activités d'apprentissage au sein de la
classe ordinaire. Cette inclusion peut étre
a temps partiel ou a temps plein.

On reconnait la différence et le fait

que la réussite puisse se traduire
différemment pour certains éleves.

EDUCATION

INCLUSIVE

EDUCATION INCLUSIVE

Dans les situations d'éducation inclusive,
I'école cherche a s'adapter a priori a la
diversité des éléves dans leur ensemble.
On parle aussi de pédagogie inclusive ou
de pédagogie universelle. En agissant sur
les obstacles a I'apprentissage, |'école
cherche a développer le plein potentiel
de chacun selon ses aptitudes et ses
champs d'intérét, dans une perspective
d‘apprentissage tout au long et au large
de la vie.
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Source: Conseil supérieur de I'éducation d'aprés une idée originale de Craig Froehle, illustré par Marie Lebossé-Gautron.




TROIS GRANDS PRINCIPES
se sont imposés a lI'issue des travaux

— Envisager la diversité des éleves dans leur ensemble et
offrir une éducation inclusive pour tous.

— Maintenir des exigences elevées pour chaque éleve et
perséverer dans la recherche de solutions jusqu’a sa
reussite.

— Agir en amont sur les obstacles a I'apprentissage
et privilégier les réponses collectives qui permettent de
répondre aux besoins individuels.



POUR UNE ECOLE RICHE

ORIENTATIONS ET RECOMMANDATIONS
Le napperon

DE TOUS SES ELEVES

S’adapter a la diversité des éléves, de la maternelle a la 5° année du secondaire
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La trousse
d’appropriation
et de mobilisation

LE CONSEIL SUPERIEUR DE L'E.DUCATID‘N (CSE) ET
LE CENTRE DE TRANSFERT POUR LA REUSSITE EDUCATIVE (CTREQ)
sont fiers de vous présenter :

LA TROUSSE « POUR UNE ECOLE RICHE DE TOUS SES ELEVES »

Cette il de transfert
les acti iner sur la voie d'

écoles du primai ire qui souhaitent approfondir leur
i inclusive.

Enoctobre 2017, le CSE apubli is inti i i

Gla5*année. du secondaire. Pour son élaboration, le Conseil est notamment allé a Ia rencuntre de dix écoles qui ont réussi as'adapter

3ladi leurs éléves, Cette démarc] luia Fétudier des casréels,mais ausside trouver
ion d faire. C i i éédi

I'élaboration de la trousse.

Contenu de la trousse :

Une présentation vidéo qu
ux contenus de I'a Elle e:
ognée deson cahlerde particp

e
nir la démarche de

POUR UNE ECOLE RICHE
DETOUS SES ELEVES.

Comment se procurer les différents éléments de la trousse :
Di i ils de la
pour_ecole_riche_eleves

et e UNE PRESENTATION OU EN COLLABORATION AVEC
3

un projet de société o u ‘ ‘ CTREQ

augquel vous étes conviés! Québec —

TROUSSE D'APPROPRIATION ET DE MOBILISAT

Please note that 30 English version of the tooliit is valabie

L’éducation inclusive, des outils pour la concrétiser

Dans un contente ol ks Gversité prisente dans ks

Consed supérieus da Mduxation (CSE) et be Certve de
tramfest pour b réusste éducative du Quibec
(CTREQ) 500kt fiers de présenter by trowsse « Pour une
Ecoke riche 6o tous ses @bves »,

Pour faire connalre Geste rousse dUROLE O Vous, vous
pouvez uiier e feulliet de présentation

Accessble gratutement, cette trousse contient des
o5 Ge braeafert & Nintontion des Equipes-&coies du
Priendine €t dy sacondaine Qui SOt approfondic
feur réfieaion sur les actions & mettre en place ofin de
cheminer 5 13 voie dune Eucation plus iInchusve.

Uensemble du systéme d'éducation dolt y
contribuer ¢t Chaque Persenne est invitde &
apporter 3 pierre & rédifice.

Découvrez les outils créés pour vous et rassemblés dans cette trousse.

tous. Une version en nole et Blanc du
Dapperon est aussi offerte.

Une présentation vidéo qul expose les
principaux contonus do Navis. Ble est

trace dos actvitks do rifiedcn ot
Tappropristion proposées pendant ke
Visiornnment

Un guide de référence et danimation gt
epichi I dmarche dutisation e b
trousse. Il contient également six atelers
G réfiexion pour soutenir ks démanche de
mobiation de riéquipe-&coie ainal que les
documents reproductibies afférents. Ce
Guide s'adresse § s deection d'école et 3
comité e traval [
accompagner F'équipe-écoie. 11 3 pour
objeced de fociner ks mise en cowvre de I3
Glsmarche.



ORIENTATION

Placer I’éléve au centre d'une éducation
inclusive pour tous : le connaitre, le reconnaitre
et suivre son cheminement.

orienTaTion €

Faciliter une pratique réflexive collective
centrée sur I'analyse pédagogique pour mener
tous les éléves vers leur réussite.

orienTaTion €D

Insuffler souplesse et créativité dans les
parcours scolaires.

ORIENTATION 5

Réaffirmer les visées inclusives et
promouvoir la diversité.

orienTaTION )

Privilégier la recherche de solutions
collectives pour répondre aux besaoins
individuels.

orienTaTiON ()

Elargir le champ des possibles.




CONCLUSION

Offrir une éducation inclusive a tous les éléves

est une responsabilité collective

qui implique que I'ensemble du systeme y contribue
et que chaque personne apporte sa pierre a I'édifice.




L’'avis, le sommaire, 'étude de cas et
la trousse d’appropriation et
de mobilisation sont
accessibles en version électronique
sur le site Internet du Conseill,
a l'adresse suivante :

cse.gouv.gc.Ca

Pour obtenir un exemplaire de l'avis,
communiquez avec nous

par téléphone : 418 643-3851
par courrier électronique :
conseil@cse.gouv.gc.ca
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